CONTRALORIA MUNICIPAL DE PEREIRA

Pereira, Enero 10 de 2022

Doctor

MILTON RENE CHAVES MOLINA
Contralor Municipal (e)

Ciudad.

Asunto: Auditoria a los Mapas de Riesgos de Corrupcién Il Cuatrimestre y Consolidado
2021

Cordial saludo,

Por medio de la presente allego informe de Auditoria a los Mapas de Riesgos Mapas de
Riesgos de Corrupcién Il Cuatrimestre y Consolidado 202, informacién que fue
suministrada por cada uno de los lideres de los procesos misionales y de apoyo.

Monitoreados los mapas de riesgos de corrupcion versién 2 correspondiente al IlI
cuatrimestre 2021, las actividades emprendidas en pro de mitigar los riesgos estan
representadas en un 100%, distribuido asi:

1. Asesoria de Control Interno: El porcentaje de cumplimiento fue del 100%

2. Direccién Técnica de Planeacion Operativa y de Participacion Ciudadana: El
porcentaje de cumplimiento fue del 100%

3. Direccién de Responsabilidad Fiscal: El porcentaje de cumplimiento fue del
99%

4. Subcontraloria: Presenta un porcentaje total del 98% en el cumplimiento de las
actividades propuestas, distribuido asi:

Tesoreria: El porcentaje de cumplimiento fue del 100%.
Presupuesto: El porcentaje de cumplimiento fue del 100%.
Talento Humano: El porcentaje de cumplimiento fue del 100%
Bienes y Servicios: El porcentaje de cumplimiento fue del 94%
Sistemas: El porcentaje de cumplimiento fue del 100%

Gestién Documental: El porcentaje de cumplimiento fue del 93%.
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5. Direccion Técnica de Auditorias: El porcentaje de cumplimiento fue del 100%.

6. Asesoria Juridica: El porcentaje de cumplimiento fue del 100%.

_ i }%bE CUMPLIM}ENTG-E%
Asesoria de Control Interno 7 100% .
Direccion Técnica de Planeacién Operativa y de Participacién
Ciudadana. 100%
Direccién de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccién Coactivo. 99%
Subcontraloria. 98%
Tesoreria. 100%
Presupuesto. 100%
Talento Humano. 100%
Bienes y Servicios. 94%
Sistemas. 100%
Gestién Documental. 93%
Direccién Técnica de Auditorias. 100%
Asesoria Juridica 7 100%

: ' e 100%

= _ | % DE CUMPLIMIENTO

Asesoria de Control Interno 68%
Direccion Técnica de Planeacion Operativa y de Participacién 100%
Ciudadana. i
Direccién de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccién Coactivo. 65%
Subcontraloria. 93%
Tesoreria. 100%
Presupuesto. 100%

Talento Humano. 100%

Bienes y Servicios. 89%

Sistemas. 100%

Gestién Documental. 78%

Direccion Técnica de Auditorias. 71%
Asesoria Juridica i : _ 10_0%
: ' : -l 83%
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 RIESGOS DE CORRUPCION Il CUATRIMESTRE DE 20:

Asesoria de Control Interno 92%
Direccién Técnica de Planeacion Operativa y de Participacién 100%
Ciudadana.

Direccion de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccién Coactivo. 73%
Subcontraloria. 96%
Tesoreria. 100%

Presupuesto. 100%

Talento Humano. 100%

Bienes y Servicios. 89%

Sistemas. 100%

Gestion Documental. 87%

Direccién Técnica de Auditorias. 76%
Asesoria Juridica. =l e = 100%

| CUATRIMESTRE
Il CUATRIMESTRE
lll CUATRIMESTRE

Finalizada la revision, esta asesoria concluye que el porcentaje de cumplimiento en el
manejo de los riesgos de corrupcion de la vigencia 2021por cada uno de los lideres de los
procesos misionales y de apoyo, fue del 91%, lo cual denota un comportamiento
SATISFACTORIO encaminado cada dia hacia la mejora de los procesos y sustentado en
los compromisos que tienen los lideres de cada uno de los procesos misionales y de
apoyo en lograr los objetivos propuestos.
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I.OBJETIVO GENERAL

Verificar el comportamiento para el Il cuatrimestre de 2021 de los Mapas de Riesgos de
Corrupcion version 2 (Ley 1474 de 2011), los cuales fueron elaborados y valorados por los
lideres de cada uno de los procesos adscritos a la Contraloria Municipal de Pereira.

Il. ASPECTOS GENERALES DE LA REVISION

Se requirié a cada uno de los lideres de los procesos, y estos remitieron a la Asesoria de
Control Interno el mapa de Riesgos de Corrupcion debidamente diligenciados. Una vez
analizados se observa lo siguiente:

1. ASESORIA DE CONTROL INTERNO

RIESGO DE CORRUPCION

ACTIVIDADES PARA MITIGAR EL

RIESGO

| AVANCE |

Influencia en las auditorias de
gestion.

Elaborar los informes finales de
auditoria y remitirlas al Superior
inmediato para su conocimiento.

Mantener total independencia
dentro del proceso que se audita.

Realizar seguimiento a las
acciones implementadas
mediante Planes de

mejoramiento, a fin de evitar o
reducir el riesgo, de acuerdo con
las politicas de administracion
del riesgo definidas.

100%

100%

100%

Al cierre del Il cuatrimestre todos los
informes de avance a los riesgos de
Corrupcion como al Plan Anticorrupcién
versién 2, requeridos en cumplimiento de
lo establecido por la ley 1474 de 2011, se
reportaron a la Contralora (E).Los informes
producto de auditorias fueron reportadas al
despacho y a la AGR en la rendicion de la
cuenta del Il trimestre de 2021

Se mantuvo la independencia dentro de
las actividades que se ejecutaron en el |l
cuatrimestre de 2021.

Se requirié a las areas el avance del Plan
de Mejoramiento suscrito con la AGR con
sus respectivos soportes. El seguimiento al
cumplimiento de las acciones en pro de
subsanar los hallazgos esté en proceso.

Inadecuado  manejo  de

expedientes y documentos.

Ejercer control sobre el archivo
de Gestion de la oficina de
Control Interno.

70%

Una vez se elabora algun informe, éste se
formaliza, se remite al Contralor y se tiene
escaneado para una mayor seguridad.

Al cierre del Il Cuatrimestre de 2021 se
esta reorganizando el archivo de gestion
de la oficina de Control Interno, dando
cumplimiento a la Ley de Archivo.
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Yl DE | o ANGE ke

| AVANCE |

Mantener actualizado 2l

Se encuentra actualizado el normograma

nomograma del area de Control| 100% |de la Asesoria de Control Interno.
; Interno.
:gmati\(:i%ggl:rl}g - nt:.on " _ Al cierre del Il Cuatrimestre se realizd
Rendir en forma oportuna los requerimiento y seguimiento al proceso de
informes de Ley interno y| 100% |todos los informes a rendir interno y
externos. externos, cumpliéndose a cabalidad por
parte de los lideres de los procesos.
Elaborar cronograma de Al iniciq dg la vigencig se giaboré el Plan
No aplicacion del Plan de | ejecucién del Plan de Auditorias. 100% - | deiuditonas parala vigencia 2021,
auditorias. ; 3
Ejecutar el Plan de Auditoria 100% A] cierre del |l cuatrimestre se encuentra
para Ia vigencia. ejecutado el Plan de. .acuerdo a lo
programado para su rendicion a la AGR.
Saakivar seguimientos, De acuerdo al seguimientq que se llevo
o G el e 100% |acabo a los procesos m151qqales y de
. i 4 ST S e S T A apoyo se han encontrado.debrlldades que
Bajo nivel de supervision, aneaitiaiat on Cda oeDEe S0 se han ido subsanando bajo la supervisién
control y evaluacion. P p y requerimiento de Control Interno.
Madir Ia efectividad del contiol.L: 80% Al finalizar cada Cuatrimestre se mide la

efectividad del control y se elaboran los
informes cuatrimestrales.

NOTA: El porcentaje de cumplimiento del Il cuatrimestre de 2021 fue del 92%.

2. DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA

: : = ACTIVIDADES PARA MITIGAR EL| %DE
RESGODECORRUPCION  |ppsgo | AvaNce bl
No adelantar ninguna | Revisién y verificacién permanente Durante el cuatrimestre se
actuacion administrativa una|de los procesos y formatos| 100% |[recepcionaron 15 denuncias de las
vez recepcionadas las DQR y | requeridos en el procedimiento cuales se tramitaron con respuesta de
solicitudes de capacitacion. fondo 12 conforme a la norma,
qguedando en proceso auditor 2, dentro
No brindar respuesta al de los términos del articulo 70 de la Ley
denunciante o quejoso dentro 1757 del 2015.
de los términos de Ley.|Reunién mensual de seguimientoa| 100%
las DQRS y plan de accién Asi mismo se recepcionaron 106
.Incumplimiento en la peticiones , atendidas dentro de los
realizacibn de un_evento términos de la Ley 1755 de 2015, con
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ACTIVIDADES PARA MITIGAR EL| %DE 2 e
RIESGO DE CORRUPCION RIESGO AVANCE | : AVAIEIICE
programado con la | Revision permite de la base de| 100% |seguimiento semanal.
comunidad. datos de las DQRS y Libro
radicador Se llevd a cabo seguimiento del
.No cumplir con la cumplimiento de los términos de Ley de
capacitacion aprobada y|Trazabiidad a las solicitudes las DQRS y aplicacion de los procesos y
notificada al solicitante. | recepcionadas procedimientos internos para la
recepcion y tramite de denuncias,
Control de los términos de ley por quejas y reclamos, mediante la
cada uno de los funcionarios actualizacion permanente de la base de
responsables ibro Radicador de las DQRs en Excel ahora denominada
DQRS y la Base de datos de las (Sistema de Informacion DQRs) y
mismas. reuniones de seguimiento mensual de
DQRs realizadas en las siguientes
fechas con sus respectivas actas: 0001-
Cumplir con las diferentes 29-01-202 , 0002-26-02-2021, 0003-31-
capacitaciones que se soliciten ala| 100% |03-2021 004-30-04-2021, las cuales
Direccidn. reposan en el archivo de la Direccion
/actas de seguimiento DQRS 2021.
Se ejecutd el 100% de las 7
capacitaciones recepcionadas y
aprobadas en el primer cuatrimestre:
Tres (3) capacitaciones virtuales en
control social, fiscal y sensibilizacién a
través de las plataformas Meet,
Streamyard y YouTube, con estudiantes
de grados 9° 10° y 11° para la
postulacién a Contralores Estudiantiles,
a solicitud de las Instituciones
Educativas Publicas del municipio de
Pereira 8-02-2021 |.E. Ciudadela Cuba,
Verificacion de la logistica con 4 o 10-02-2021,l.E Kennedy 17-02-2021 L.E
3 dias de anticipacion al evento. 100% |La Inmaculado. Cuatro (4) solicitudes de

capacitacion presencial en Veeduria
Ciudadana-Ley 850/2003, con las JAL
(19 -04 2021, 26-04-2021,  28-04-
2021, 30-04-2021).

En el cuatrimestre se realizaron las
siguientes actividades: Capacitacion
Virtual en Control Social y Fiscal el dia
8-02-2021en la IL.E.; Ciudadela Cubase
brindo capacitacion; Capacitacion
Virtual en Control Social y Fiscal el dia
10-02-2021, I.E Kennedy ; Capacitacion
Virtual en Control Social y Fiscal el dia
17-02-2021 .LE La Inmaculada;
Capacitacion en Veeduria Ciudadana el
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RIESGO DE CORRUPCION

ACTIVIDADES PARA MITIGAR EL|
| RIESGO

% DE
AVANCE

AVANCE

dia 19 -04 2021; Capacitacion en
Veeduria Ciudadana el dia 26-04-2021;
Capacitacion en Veeduria Ciudadana el
dia 30-04-2021y  Conversatorio
"Contraloria Visible".

Incumplimiento a las politicas
de Gobierno en Linea

Cumplir con las estrategias de
Gobierno en linea y publicacién de
todas las actividades programadas
en virtud de la Ley 1474 del 2011 y
demas normas que regulen el tema

Elaborar los informes semestrales
de gestibon de la Direccion vy
publicarlos en la pagina Web

100%

100%

A la fecha encuentran actualizados las
redes sociales de la entidad
(Facebook, Instagram, y YouTube) vy
la pagina Web, acorde con el
documento "Lineamientos y
recomendaciones para el uso de redes
sociales en el Estado Colombiano con
las siguientes actividades: Se publico el
100% de las actividades realizadas por
la Direccién ; Un Boletin de prensa ;
Respuestas de fondo de las DQR
tramitadas de competencia y no
competencia de la vigencia y vigencias
anteriores; Notificaciones por Aviso de
respuestas DQRSy  peticiones ;
Conversatorio denominado Contraloria
Visible del 2021, por Facebook Live, 13
de abril; Conversatorio Viernes de
Ciudadano por Facebook Live Funcién
de la Contraloria Municipal de Pereira
desde el area de Planeacion y
Participacion Ciudadana, el dia 30 de
julio; Conversatorio Viernes de
Ciudadano por Facebook Live Funcién
de la Contraloria Municipal de Pereira
desde la Direccién Técnica de
Auditorias el dia 23 de julio;
Conversatorio Viernes de Ciudadano "
Contraloria Estudiantil" , el 6 de
agosto; Ojo Ambiental Conoce el Rol de
la CMP en el Control Fiscal de los
Recursos Naturales Canal YouTube el
dia 22 de junio; Ojo Ambiental "
Importancia del Rio Otun", el dia 21 de
julio de 2021; De acuerdo con la
estrategia " HOY TE CONTAMOS", se
publicé video relacionado con la funcion
de la Direccion de Responsabilidad
Fiscal y Jurisdiccién Coactiva, el dia 28
de julio de 2021. Se encuentran
publicados en la pagina Web Los
Informes de Gestion del 1y |l Trimestre
de la vigencia 2021 de la Direccién de
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RIESGO DE CORRUPCION

ACTIVIDADES PARA MITIGAR EL
RIESGO

% DE
AVANCE

AVANGE

Planeacién Participacién Ciudadana, en
el espacio de Participacién Ciudadana.

Incumplimiento de la ley
General de archivo y Acuerdo
042 de 2002

Dar cumplimiento a la Ley 594 de
2000.

Mantener el archivo de gestion
organizado y actualizado.

Cumplir con las fechas
establecidas para la transferencia
documental.

100%

100%

100%

Las denuncias recepcionadas se
encuentran en sus respectivas carpetas,
cada una individualizada y organizada
en orden cronoldgico, con los soportes y
formatos establecidos en el
procedimiento, para la recepcién y
tramite de las DQRS.

Las carpetas correspondientes a las
actividades ejecutados por la Direccion
se encuentran individualizadas vy
debidamente organizadas con los
soportes y formatos establecidos en el
Sistema de Gestion de Calidad de la
entidad, de acuerdo con los
procedimientos.

El dia 20 de febrero de 2021, se realizdé
la transferencia documental de los
archivos de gestion del afio 2019 de la
Direccion de Participacion Ciudadana al
archivo Central, en el formato de

TOTAL AVANCE

100%

transferencia..

NOTA: El porcentaje de cumplimiento para el |l cuatrimestre de 2021 fue del 100%

3. RESPONSABILIDAD FISCAL

- | ACTIVIDADES PARA MITIGAR EL| %DE e . :

RIESGO DE CORRUPCION | b ooy : et AVANCE AVANCE

La decision de fondo que se | Se tienen plenamente identificados los :

tome dentro del proceso de | procesos activos (IP, PRF, AP, PAS, Se encuentra en eFabpracuén manual
Responsabilidad Fiscal y|PJC) en base de datos Excel, donde | ., por parte del area de Sistemas, para el
Jurisdiccion coactiva y el |se lleva registro de las actuaciones B s de 4 herraml.erlmta
proceso Sancionatorio | desplegadas coactivas y procesos implamentada pata {efiar cont.roi dl.g'tal
Fiscal Administrativo, puede | administrativos sancionatorios. de todos los procesos de la Direccion.
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ACTIVIDADES PARA MITIGAR EL| %DE '
RIESGO DE CORR_I_JPCIQN. {RIESGO. - : AVANCE AVANCE
ser manipulada y ajustada a | La proyeccion de autos y oficios debe
‘favor‘ o en contra del|pasar de manera obligatoria por Durante el Il cuatrimestre la vigencia
investigado o sancionado. | revision de la Directora del area, para| 80% |2021, se profiieron 102 autos de
asi verificar que las actuaciones se sustanciacién.
encuentren acorde a la Ley.
Suscripcién de planes de trabajo que : - R
lleven consigo la rita a seguir, Repqsan en qwdenma audlowgual las
priorizando procesos denominados de| 80% reuniones realizadas entre la Directora
alto riesgo, ejerciendo control sobre y los abogados de. Py ‘tanto de
Vg pritepien: planta como gontrattstas, al igual que
informe ejecutivo de avance.
Demoras en la solicitud de | Realizar controles de verificacion y ;iczfng: aa llgtao (:jee t.]:hegtéeo ge
apoderados de oficio a los | seguimiento a los términos 80% d]e sianada A IF:aysecretara;a cg%a. na
Consultorios Juridicos de | establecidos para el tramite de cada 3 realigando AT i llj 3
las Universidades. actuacion y de cada proceso. s -
procesos.
~ TOTAL AVANCE 73%

" El porcentaje de cumplimiento para el |l cuatrimestre de 2021 fue del 73%, esto debido a que
esta en proceso el plan de descongestion de la Direccién.

4. SUBCONTRALORIA: El porcentaje total de avance de la Subcontraloria fue del

distribuido asi:

4.1 TALENTO HUMANO

93%

. 3 : - | ACTIVIDADES PARA | %DE
RIESGODE CORRUPCION | yTiGARELRIESGO | AVANCE AVANCE
Nombrar como funcionarios | Realizar verificacién estricta Al ciatea ol | crtairenccive da O0fd: o oo
pupllcos el At il i o del .c.umphmuanto de los 100% |realizaron nombramientos dentro de la
retnan los requisitos legales | requisitos legales para |
planta personal de CMP.
del cargo. acceder al cargo.
Digitalizacién de las
Manipulacién indebida de las | historias laborales de los 100% Las historias laborales al cierre del I
Historias laborales. funcionarios activos de la ° | cuatrimestre se encuentran al dia.
CMP.
Al cierre del Il cuatrimestre se realizaron
Liquidaciones de prestaciones | Realizar Liguidaciones de liquidaciones de prestaciones sociales de
sociales e incapacidades de | prestaciones sociales e 100% acuerdo a la norma. Se liquidé 1
los funcionarios de la entidad | incapacidades de acuerdo a funcionaria que se retir6 en el mes de
incorrectas. lo establecido en la norma. junio haciendo su respectivo reporte en la
seguridad social
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ACTIVIDADES PARA| %DE L
RIESGO DE CORRUPCION MITIGAR EL RIESGO AVANCE AVANCE
TOTAL AVANCE 100%

4.2 BIENES Y SERVICIOS

El porcentaje de cumplimiento para el |l cuatrimestre de 2021 fue del 100%

RIESGO DE CORRUPCION

| ACTIVIDADES PARA MITIGAR EL

RIESGO

DE
AVANCE

AVANCE

Manipulacién indebida de los
bienes de la entidad.

Sustraccién de elementos de
la entidad.

Verificacion de la creacién de
registros en el aplicativo para
manejo de inventarios de todos los
bienes que sean adquiridos por la
entidad.

Verificar que los bienes adquiridos
por la entidad, se encuentren
rotulados con el correspondiente
codigo de inventario.

Determinar mediante inspecciones
que bienes necesitan ser rotulados
nuevamente para hacerles
seguimiento.

Revisar la coherencia entre el
inventario fisico de cada funcionario
frente al registro en el aplicativo.

Mantener actualizado y registrado
en el aplicativo geminus el
Inventario individual de bienes.

100%

20%

20%

100%

100%

Una vez realizada la conciliacién
con el area de presupuesto y
Contabilidad se llevé a cabo la
verificacién en el aplicativo para
generar el proceso de
Conciliacién.

Se llevo a cabo el registro de los
inventarios individual en el
aplicativo Geminus .

El proceso de rotulado de bienes
de la CMP esta en proceso.

Las evidencias de los bienes a
rotular se encuentran en proceso
en forma manual para su
actualizacion.

Se llevé acabo revisar el
inventario fisico de la CMP con el
fin de tener coherencia entre el
inventario fisico de cada
funcionario frente al registro en el
aplicativo.

Falta de seguimiento a los
bienes prestados a
funcionarios.

Registros errados en kardex
frente a las existencias en
almacén.

Restringir el acceso al almacén.

Diligenciar los formatos de calidad,
a fin de ejercer control de los bienes
que por solicitud se prestan a
funcionarios.

100%

100%

El acceso al almacén se
mantiene restringido solo al
alcance del funcionario de
Bienes.

Se han diligenciado
oportunamente los formatos de
solicitud de bienes de consumo y
bienes devolutivos que hasta la
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; ACTIVIDADES PARA MITIGAR EL (% DE
dheaele oLl e i AVANCE AVANCE
Registrar en el kardex los bienes| 100% |fecha suman 10 formatos.

que entran y salen del almaceén.

Se elabord el informe del kardex
para su reporte a Control Interno.

Los informes regueridos  por
Control Interno  por Control
Interno  se reportado  con
oportunidad.
Manipulacién indebida de los | Restringir esta éarea, donde solo| 100% |El acceso al area de
bienes de la entidad. puedan ingresar los funcionarios almacenamiento  de bienes
delegados para manipular estos tecnolégicos se mantiene con el
Sustraccion de elementos de | elementos. acceso restringido solo a los
la entidad. funcionarios del area de sistemas
Diligenciar oportunamente el| 100% |y el &rea de bienes.
formato de solicitud de bienes
devolutivos para ejercer control Se han diligenciado
sobre los préstamos de equipos oportunamente los formatos de
entrega de bienes mas no se han
requerido el diligenciamiento de
solicitud de bienes devolutivos.
TOTAL AVANCE 89%

El porcentaje de cumplimiento para el |l cuatrimestre de 2021 fue del 89%

4.3 SISTEMAS

ACCIONES

% DE

DESCRIPCION e AVANCE
Mediante el contrato de Mantenimiento
Manipulacién inadecuada de | Restriccion de acceso al centro fisico y logico de los servidores se
los servidores de red por |de computo, cambio permanente 100% actualizaron, mejoraron y reforzaron
pate de personal no|de contrasefia de acceso a los ® |las politcas de seguridad en el
autorizado. servidores. servidor que respalda el servicio de
seguridad perimetral PFsence
Ex;g:{r & to_s ’provze?tr)rl;g: gee Hasta la fecha no se han presentado
BOTREARS s Eas gll d incidentes que perjudiquen Ila
zig'i‘:gg:d y  moddulos e seguridad de la informacién contenida
- : en los S. |. SIA.
Manipulacién indebida de los 3 100%
sistemas de informacién. Crerﬁcmn z man;er;m::ntc; :e :gz Sobre los proveedores de los servicios
psz_a tl il d” 3 iformacion de los aplicativos misionales, recae la
= C's ?mfs P e r:bc"(::sn o responsabilidad de mantener y
c:r?trI:seﬁasi pen:::sost respaldar la informacién
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DESCRIPCION ACCIONES BDE - el o AVANCE
: AVANCE : : =
Custodia adecuada de las| 100% |Se diagnostico oportunamente
copias de seguridad, manejo problemas con el servidor de archivos
ético por parte de personal sin presentarse perdida de
encargado. informacién.
Manipulacion indebida de las
copias de seguridad. Diligenciamiento del formato de| 100%
solicitud de copias de seguridad Cuando son requeridos los servicios
cuando sea necesario. de solicitud de copias de seguridad,
estas se diligencian en formato ce
control.
Recibir oportunamente la| 100% |Se revisd6 el cumplimiento en Ia
informacién por parte de los publicacion de informacién publica en
lideres de proceso. Realizar la pagina web institucional
seguimiento a los contenidos de encontrando que existen dependencia
la pagina. que no actualizan frecuentemente la
informacién y no utilizan los recursos
Falta 3 :’ie transga;encia, disp?nilt-)les dezl.'zxi pggi1na para cumplir
veracidad y oportunidad en la con la Ley 1712 de 4.
publicacion de contenidos en | Reportar fallas presentadas en| 100%
la pagina web institucional. la accién y omision. Se reportd mediante informe la
omisién de las areas en el reporte de
la informacion a publicar en la pagina
Elaboraciéon de un manual de| 100% |web de la entidad.
Publicaciones y
Comunicaciones. El Manual de Comunicaciones se
encuentra elaborado.
z -
Manejo del correo institucional 100% Zloruzsn: diil:ggou%fr?;esec:g;er;:
exclusivo de funcionarios . e
. comunicacion
autorizados por el representante ey
Uso inadecuado del correo | legal. No se ‘han presentado |nc[dgntes pa
elecirdnico institicional el uso indebido de los servicios de red
: g Bt ’
Envio de informacién previa 100% mclunqo el correo eIectrén'lg:o
autorizacion del Contralor o Pendiente la aprobacion de las
Bibicontralos Politicas para la Administracion de las
; TIG:
Establecimiento de roles vy Nlo 59 ':'a; gli;?sedntaldo_lr;mdent%s =
Uso indebido de la | perfiles de usuarios. s us;o 'tn PREES 18 mienmacon las
informacién sensible de la | Cumplimiento de las politicas de | 100% |C°nstantes comunicaciones con los
entidad administracion de las TIC. MouGDS: BDRANEN © o Pons
situaciones de inseguridad en el
manejo de informacién sensible.
Los lideres de proceso tienen el
2 = i de hacer cumplir las
Revision y seguimiento e
Incumplimiento de la | permanente de las normas que 100% nammas IHtamas, Ee acuerdo a las
normatividad vigente rigen para la entidad. E regtncc:pnes del N0 Tl no se ha
evidenciado incidentes de
incumplimiento, aun mas cuando la
mayoria de los colaboradores esta
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DESCRIPCION  ACCIONES 4 % DE AVANCE
T DESCRIPEIONG e AVANCE

trabajando desde casa.

s2 E TOTALAVANCE = = 100%

El porcentaje de cumplimiento para el Il cuatrimestre del 2021 fue del 100%
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4.4 GESTION DOCUMENTAL

RIESGO DE CORRUPCION

ACTIVIDADES PARA MITIGAR EL
RIESGO

%
AVANCE

. AVANCE

Pérdida, o demora en la
entrega de la
documentacion Allegada a
la entidad por cualquier
medio, para ser tramitada
por las diferentes areas.

Aplicabilidad a la ley 594/2000,
teniendo en forma ordenada y
adecuada toda la
documentacién que reposa en el
archivo central.

Conocer y aplicar los manuales
de procedimientos.

Registrar toda la informacion en
formatos establecidos.

Aplicabilidad de las TRD.

Dar cumplimiento al cronograma
para las Transferencias

documentales.

100%

100%

100%

100%

100%

Durante este cuatrimestre se recibieron
465 oficios externos los cuales fueron
radicados y tramitados por las
dependencias los 321 estas
comunicaciones corresponden a las
diferentes  solicitudes tanto de los
usuarios como de los entes de control.
Aplicando los debidos procesos de la
entidad conforme a la norma. Evidenciados
en los formatos aprobados por la gestién
de calidad. Correspondencia recibida
externa.

Dentro de las comunicaciones oficiales
evidenciadas en los libros radicadores s
se han tramitaron un total de un total de
64 oficios

Los Memorandos internos
entregados por medio de la ventanilla
Unica entre los directivos han sido
radicado 31 oficios de memorandos

radicados y

Toda la documentaciéon se encuentra en
forma ordenada acorde a las TRD
vigentes. ventanilla (nica entre los
directivos han sido radicados 48 oficios de
memorandos. Las comunicaciones
externas han ingresado en un 90 % a la
entidad de forma fisica y por medio del
correo institucional.

En el archivo de gestion de Gestion
documental se da aplicabilidad a las TRD,
organizando los expedientes en
cumplimiento de la normatividad. Libros
radicadores, registros de correspondencia
recibida y despachada y la transferencia
documental.

Para el | cuatrimestre se dio cumplimiento a
lo establecido para el proceso de
transferencia documental de toda Ia
Entidad.
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' = meiioaién | ACTIVIDADES PARA MITIGAR EL| %
RIESGO DE cqgnqggiéu, BIESAD: i o et AVANGE AVANCE
Las TRD, los formatos de registros y
libros radicadores se encuentran vigentes
hasta el momento.

Revisar la documentacion a
A y 100%
emitida por cada area de la

entidad. Los documentos como el Programa de

Gestion Documental, las politicas de
Sistemas en cuanto a las comunicaciones y
los formatos soportes de Ia
documentacion, estdn en proceso de
actualizacién tanto por el area del Archivo
como en el area de Sistemas para su
revision y ajuste. |
Informarse sobre actualizacion Durante el Il cuatrimestre se han
en la normatividad. 60% |realizado dos reuniones de Comité de
Archivo donde se presentd el proyecto
de actualizacion de las TRD de la CMP,
de acuerdo a lo establecido con los
manuales y procesos anteriores y a los
organigramas vigentes .

Proyectar comunicaciones
oficiales con firmas no
autorizadas.

No se ha solicitado capacitacion por parte
Solicitar capacitacién al lider del| 60% |del area de Gestién documental , solo se ha
Procesos desactualizados. | proceso. asistido a las que se requieren para la
implementacién del SIA ATC y demas.

No aplicabiidad a Ia
normatividad. En este periodo se ha venido realizando la
creacion del Cuadro de Clasificacion
Desconocimiento de las | Elaborar el programa de Gestion| 60% | Documental CCD, la Tabla de valoracion
normas actuales. Documental. documental TVD y la actualizacion del
Programa de Gestion Documental PGD.
En este proceso se cuenta con la
colaboracién desde el dia 13 de agosto de
un practicante de la Universidad Auténoma
de las Américas, en lo relacionado con la
parte juridica en lo que tiene que ver con
el valor de los documentos el tiempo
establecido en la norma para su retencion
y disposicion final. etc.

TOTAL AVANCE R T

El porcentaje de cumplimiento para el Il cuatrimestre de 2021 fue del 87%, debido a que
reporta que continlan en proceso algunas actividades.
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4.5 PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD
— ' ACTIVIDADES PARA | %DE e
RIESEOPE LORRUPEIOH MITIGAR EL RIESGO AVANCE P AMANSE
Realizar Ordenes de pago, sin haber Se le dio aplicabilidad a los

hecho la causacion respectiva,
igualmente sin haber tenido en
cuenta el respectivo CD vy registro
Presupuestal que pudiera afectar
tanto la contabilidad como el
presupuesto de gastos de la
vigencia.

Aplicabilidad al Régimen
de Contabilidad Publica
Estatuto Organico de
Presupuesto, como es el
Acuerdo No. 08 del 2014

100%

principios contables determinados en
el RCP, una vez revisados cada
documento y la correlacién existente
entre CE y OC al 31 de agosto de
2021, es relevante e importante
resaltar que los CE, fueron mayores
a las OC, durante el primer
cuatrimestre hubo mayor CE,
respecto a OC, en consideracion a
que los descuentos de némina son
pagados con CE que no requieren
orden de causacion.

Inclusiéon de Gastos no autorizados,
en el presupuesto de la entidad.

Controlar, verificar y hacer
seguimiento a las
apropiaciones
presupuestales.

100%

Al 31 de agosto de 2021 Ila
ejecucion presupuestal de gastos
ascendid porcentualmente al
64.06%, el equivalente a
$2.189.101.261.00 del total del
Presupuesto apropiado; de igual
forma hubo traslado presupuestales
acumulado a agosto de 2021,por
valor total de $229.832.333.00
afectando principalmente a sueldo
(contra créditos), lo anterior para dar
cumplimiento a la Misién Institucional
de la entidad

Expedicion de  disponibilidades
Presupuestales sin la existencia de
Apropiacion Presupuestal y de
recursos en el Presupuesto de la
CMP

Exigir previamente
solicitud de Disponibilidad
presupuestal, por parte
del ordenador del gasto, a
efectos de garantizar la
existencia.

100%

De 196 CDP, expedidos al 31 de
agosto de 2021, éstas cuentan con
sus respectivos solicitudes, el cual
garantiza la existencia de recursos
para su ejecucion, es importante
resaltar que durante la ejecucion
presupuestal con corte al 31 de
agosto del 2021, hubo necesidad de
hacer traslados presupuestales "por
valor de $ $229.832.333.00, siendo
el rubro de Honorarios el de mayor

TOTAL AVANCE

100%

adicién dentro del presupuesto total

El porcentaje de cumplimiento para el Il cuatrimestre de 2021 fue del 100%.
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4.6 TESORERIA
e L e vy |ACTIVIDADES PARA MITIGAR EL| % DE
RIESGODE CORRUPCION | pipego - : AVANCE AVANCE

Restringido acceso al area de La Tesoreria se encuentra

Tesoreria. 100% | compartida con Recurso
humano, en ausencia de las
funcionarias la oficina permanece

Seguridad en puerta de acceso y con llave.

escritorio de la oficina de| 100% |Todos los documentos se

Tesoreria. encuentran foliados y archivados
con sus respectivos soportes, se

Se transfieren los documentos del relacionan en el libro de bancos.

Perdida de documentos archivo de gestion al archivo| 100%

central cada vigencia de acuerdo a Se transfirio el archivo

la Ley general de archivos. documental de la vigencia 2019 a
la persona encargada, el 25 de

Mantener un adecuado archivo de| 100% |febrero/2021

Gestion. Se evidencia un archivo de
gestion debidamente organizado
en cumplimiento con la ley 594
del 2000 al 100%. Periodo
Rendido 100%/100%

Correcto manejo de tiempos. 100% | Los comprobantes de Egreso se
encuentran debidamente
registrados y archivados con sus
respectivos soportes.

Duplicidad en ios pago Entrega oportuna de cuentas para 100% |Los boletines de bancos se

pago. encuentran al dia. Con cierre a

Mantener los boletines al dia. 100% | agosto 31/2021
Las conciliaciones bancarias se
encuentras al dia. Con cierre al
31 de agosto 2021

VBdas . |56 rWeniacdbnss o5 : Todos los docu_mentos _soportes
caja y bancos son | Elaboracién oportuna de los 1095 gg paga - estan Fiebidamente
: cumentados y ubicados en el
documentadas y registradas | documentos soportes de los pagos respectivo archivo de gestion.

oportunamente. Con cierre a agosto 31 de 2021
Se elabora la cuenta de cobro el Se hace seguimiento a la cuenta
primer dia habil del mes. de cobro enviada al Municipio, se
100% |tiene documentada a agosto 30

! de 2021
El pago de la transferencia no | o0 onitorea  las  cuentas

sea recibido en forma 0portuna. | po . carias, para realizar el registro. | 100% | Se registra en la cuenta bancaria

transferencia del municipio en el
libro de Bancos. Con cierre a
agosto 30 de 2021
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ACTIVIDADES PARA MITIGAR EL| %DE 2 S
RIESGO DE CORRUPCION RIESGO. : AVANCE AT :
Los giros bancarios se realizan
Elaboraciéon de Conciliaciones con firmas conjuntas (Contralor y
Bancarias en forma oportuna. 100% | Tesorera).
Manejo de los pagos en red con| qggo, |Los pagos efectuados por la
varias autorizaciones. Tesoreria se llevan a cabo por la
Desviacién d red con autorizaciéon  del
g oo iR ordenador del gasto. La cuenta
< bancaria se encuentra conciliada
Péliza de Manejo de Recursos. 100% con contabilidad.
Se cuenta con Pdliza de
Responsabilidad por
$100.000.000.00
TOTAL AVANCE 100% | .

El porcentaje de cumplimiento para el Il cuatrimestre de 2021 fue del 100%.

5. DIRECCION TECNICA DE AUDITORIA

ACTIVIDADES PARA MITIGAREL | % DE g
RIESGO DE CORRUPCION RIESGO : = | AVANCE AVANCE
Para el Il Cuatrimestre de 2021, se
Aplicacién de la nueva GAT 100% | tiene f_'or_malizado lal GAT '2:1. Los
Omision en el reporte de |versién 2.1 y demas procesos procttectljlmlentosd tze eTcu:lntran
asuntos de potencial | y procedimientos. Proponer la gu:s azt?ls yRa olp ?.OSN 2 4: Eueva
importancia fiscal | creacion de un formato de 18"' I?ie ‘20'21 esog??gpmat% i % n:e(;g
evidenciados en el proceso | reporte de APIS de 50% APIS " P o
auditor diligenciamiento en  cada ; R YA 9 dRiasn T8
ejercicio auditor. creacion, solo se tiene un oficio para el
reporte del API.

80% | Durante lo corrido de la vigencia 2021
se han asignado 23 proyectos de
auditorias todos ajustados a la nueva

T 5 GAT, versién 2.1.
Injerencia externa que afecta NCERE e p) S
elj bl o desa?rollo del|21 v demas procesos y Resaltando que en el Il cuatrimestre
proceso auditor. procedimientos 74% |de 2021, fueron asignados 11
proyectos auditores, mediante 11

memorandos de asignacion. Que esta
dentro de lo planeado para cumplir en
este periodo No. 9 contempla 5
proyectos auditores de RRNN.

TOTAL AVANCE

76%
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El porcentaje de cumplimiento para el Il cuatrimestre de 2021 fue del 76%
6. ASESORIA JURIDICA
SR ACTIVIDADES PARA MITIGAR EL| %DE :
RS GO BECORRIPCION RIESGO | Avanee AYANCE
Se dio cabal cumplimiento a los
parametros y politicas
establecidas en el manual de
contratacion de la Contraloria
Pliegos de condiciones con|Se encuentran definidas en el M‘:!:.‘C'pal de Pereira, y bajo las
requisitos dirigidos, exigencias | Manual de Contratacion de la| 100% gol' |cabs_ Cparametnzgdas il
desbordadas condiciones | Contraloria Municipal. DIRAS. LORIE Eficiente quien
restringidas. es la ent_ldad competepte en
temas del sistema electrénico para
la contratacién publica entre otros
temas que se tienen en cuenta.en
un 100% el SECOP Il
Se dio cumplimiento a lo ordenado
en el manual de contratacién
Cumplir con lo estipulado en el Resokickon U del 2020,
No se cumplan con Ilas manual de supervision de la
necesidades reales de los Contraloria de 2015- v Estatuto 100% | Todos los procesos contractuales
bienes de la entidad. Aor_\ . y se han llevado a cabo bajo la
nticorrupcion ) :
normatividad vigente, y se han
realizado algunos ajustes de
conformidad con el Decreto 1082
de 2015
Los supervisores asignados a los
contratos son idéneos y con
experiencia, también se tiene
Nombrar a los supervisores sin | Analisis de experiencia y los le;;z?liggaac::deapa[SSEIC';?]?;;?;;@
conocimiento o no idéneos | estudios que presente el posible | 100% ; o d 'b Har 1
para conocer del objeto del|contratista POV _SIHIES SRS obpleal 00
R ARGt soportes de lo realizado vigencia
P ' del contrato.  Comunicados
internos de la labor de los
supervisores.
Seleccién de contratistas con Antes de dar inicio a la ejecucién
oca ©0 sin  experiencia, L . de cada confrato, se realiza un
zmpresas de pe?pei, o gumglllogeedri‘lt':ieittlno df:"?t?;:l‘?;to ;;I 100% | €Studio previo de la necesidad de
contratistas sin la capacidad derecho de peticion la entidad y el perfil del contratista.
técnica, financiera y 2 Cuadro de Control de Contratistas

administrativa para ejecutar el
contrato.

con las novedades.




CONTRALORIA MUNICIPAL DE PEREIRA

INFORME DE AUDITORIA

CODIGO FECHA PAGINA

FO1.2.2.2-23 03-02-2012 3.0 19 de 21

ACTIVIDADES PARA MITIGAR EL| %DE

RIESGO DE CORRUPCION RIESGO : | AVANCE

AVANCE

El derecho de peticion se
responde acorde a lo establecido
en la Ley estatutaria 1755 de
2015, si se trata de un asunto el
cual no es competencia de la CMP
se traslada al funcionario o la
entidad competente dentro de los
cinco dias habiles, propendiendo
siempre por dar respuesta a la
ciudadania en general las
100% |observaciones o cuestiones que
presentan pachada a los lideres
de los procesos.

Planificacién de las necesidades
de la Entidad para determinar
que objetos contractuales se
requieren planificar

Responder de manera
extemporanea un derecho de
peticiéon

Seguimiento a la resolucién No
235 del 2020, Seguimiento al
Cuadro de Control de la Secretaria
Ejecutiva quien de forma semana
envia la relacion de
correspondencia recibida y
despachada.

TOTAL AVANCE 100% :

El porcentaje de cumplimiento para el Il cuatrimestre fue del 100%

lll. CONCLUSION GENERAL:

Monitoreados los mapas de riesgos de corrupcion versién 2 correspondiente al |I
cuatrimestre 2021, las actividades emprendidas en pro de mitigar los riesgos estan
representadas en un 90%, distribuido asi:

1. Asesoria de Control Interno: El porcentaje de cumplimiento fue del 92%

2. Direccién Técnica de Planeacion Operativa y de Participacion Ciudadana: El
porcentaje de cumplimiento fue del 100%

3. Direccién de Responsabilidad Fiscal: El porcentaje de cumplimiento fue del 73%

4. Subcontraloria: Presenta un porcentaje total del 96% en el cumplimiento de las
actividades propuestas, distribuido asi:

Tesoreria: El porcentaje de cumplimiento fue del 100%.
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Presupuesto: El porcentaje de cumplimiento fue del 100%.
Talento Humano: El porcentaje de cumplimiento fue del 100%
Bienes y Servicios: El porcentaje de cumplimiento fue del 89%
Sistemas: El porcentaje de cumplimiento fue del 100%

Gestion Documental: El porcentaje de cumplimiento fue del 87%.

5. Direccion Técnica de Auditorias: El porcentaje de cumplimiento fue del 76%.
6. Asesoria Juridica: El porcentaje de cumplimiento fue del 100%.

| % DE CUMPLIMIENTO
Asesoria de Control Interno 92%
Direccion Técnica de Planeacién Operativa y de Participacion 100%
Ciudadana. i
Direccién de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactivo. 73%
Subcontraloria. 96%
Tesoreria. 100%
Presupuesto. 100%
Talento Humano. 100%
Bienes y Servicios. 89%
Sistemas. 100%
Gestion Documental. 87%
Direccidén Técnica de Auditorias. 76%
100%
e e 90% g

Finalizada la revision esta asesoria concluye que, los riesgos de corrupciéon presentan un
comportamiento SATISFACTORIO encaminado cada dia hacia la mejora de los procesos y
sustentado en los compromisos que tienen los lideres de cada uno de los procesos
misionales y de apoyo en lograr los objetivos propuestos.
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V.RECOMENDACION GENERAL

Es necesario dar continuidad al proceso de actualizacion y ajuste a la Politica de Riesgos de
Corrupcion para la vigencia 2022, bajo la los lineamientos establecidos para el manejo de los
Riesgos.

No olvidar que el Mapa de Riesgo de Corrupcién lo elaboran los responsables de cada
proceso. Sin embargo, a la Direccién de Planeacién y Participacion Ciudadana le
corresponde liderar su elaboracion y consolida el documento final y el monitoreo y
seguimiento a la Asesoria de Control Interno.

ARTHA LUCIA GIL GARCIA

Asesora de Control Interno



